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RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYRZECZU
z dnia 25 kwietnia 2017 r.

Rada Miejska w Migdzyrzeczu zwraca si¢ z apelem do Zarzadu Powiatu
Migdzyrzeckiego o zbadanie poprawnosci dzialan Zarzadu Szpitala Miejskiego
w Migdzyrzeczu Sp. z 0.0. w sprawie wypowiedzenia warunkéw pracy i placy pracownicy
Szpitala a jednoczesnie radnej Rady Miejskiej w Miedzyrzeczu.

Do Rady Miejskiej w Miedzyrzeczu docierajg informacje, a ostatnio zawiadomienie ze
Szpitala o likwidacji w spétce stanowiska Zastepcy kierownika do spraw pielegniarek,
potoznych i personelu pomocniczego, co ,,wigze si¢ z ustawowym (3-miesiecznym) okresem
wypowiedzenia warunkéw umowy o prace i ptace pani Elzbiecie Jarmolinskiej” radnej Rady
Miejskiej w Migdzyrzeczu — mimo toczacego sie juz sporu sadowego dotyczacego tej umowy
0 prace.

Zgodnie z przepisami prawa radnemu z racji sprawowania mandatu przyshiguje
ochrona prawna przewidziana dla funkcjonariuszy publicznych. Ochronie prawnej podlega
réwniez stosunek pracy radnego. Zgodnie z art. 25 ustawy o samorzadzie gminnym
rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady, ktérej jest cztonkiem.
Pracodawca zamierzajgcy rozwigza¢ stosunek pracy z radnym winien wiec wystapié do Rady
z wnioskiem o wyrazenie takiej zgody i wskaza¢ przyczyny uzasadniajace wypowiedzenie.
Dotyczy to takze przypadkéw wypowiedzenia zmieniajgcego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
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